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Wat[zorg]kan kan richt zich op maatschappelijke opgaves (transities) in zorg- en 

welzijn. Met een verfrissende blik op wat mogelijk is, nu en in de toekomst. ‘Durven we te 

vallen? En weer op te staan en opnieuw iets te proberen? Duurzame oplossingen voor de 

acute en toekomstige problemen in de zorg vinden we niet in hoe we het altijd hebben 

gedaan. We worden uitgedaagd om af te wijken van wat er al is en van wat normaal 

gevonden wordt. Dat vraagt lef van ons allemaal.’  

Ter inspiratie: https://www.netwerknonna.nl/interview/het-echte-gesprek 
 
Wat[zorg]kan  heeft expertise in het bouwen aan netwerksamenwerking en 

systeemdynamiek in organisaties. Waarin de combinatie ‘kwaliteit van duurzame relaties 

én een heldere infrastructuur en werkwijze’ leidend zijn.  
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Portfolio Programmaleiding netwerk Nonna (VVT), regio Nijmegen  
Begeleiding bestuur, vakgroepen, maatschappen, management en professionals in
(netwerk-)samenwerkingsverbanden, ziekenhuizen en huisartsenzorggroepen.  
Transities  vanuit systemisch perspectief.  
 
Positionering en productontwikkeling welzijnsorganisatie  
Ontwikkelen nieuwe concepten toekomstige dienstverlening, inclusief uitrolplan voor de praktijk. 
 
Procesleider ‘Samen Slimmer Opleiden in de Zorg’  
Doel arbeidspotentieel beter benutten, inzetten en behouden voor de sector  
zorg- en welzijn in Brabant.  
 
Kwartiermaker Academisch Hospice  
Oprichten en inrichten van de nieuwe organisatie.  
 
Innovatie-adviseur Pluryn (VG)  
Inzetten en uitvoeren nieuwe strategische koers in leren & ontwikkelen voor 1100 medewerkers.  
 
Consultant De Zorggroep (VVT) 
Visieontwikkeling in zelforganiserende teams, in opdracht van directie en operationele inzet van 
deze teams in de organisatie.  
 
Programmamanager Ziekenhuis Rijnstate. 
Project Springplank, waarin 60 langdurig werklozen duurzaam zijn gaan leren (ism ROC) en werken.  
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